Alcuni dati sulla riforma della dirigenza pubblica
Ministero delle attività produttive  

Situazione al 7 agosto 2002  

Posizioni di direttore generali coperti     

n. 11

Posizioni di direttore generali vacanti     

n.  1

Posizioni relative ad altri incarichi 
      

n.  3


(contr.interno, sistema informatico, etc)  

Posizioni vacanti                                      

n. 4  

(Capi dipartimento ed altro)

       
Totale posizioni in pianta organica         

n. 19

Situazione al 7 ottobre 2002

Nuovi direttori generali nominati            

n.  6

a seguito di sostituzioni  

Direttori generali confermati                   

n.  2

Nuovi direttori generali nominati            

n.  4 

a seguito di posizioni già vacanti o resesi
    

vacanti per pensionamento e dimissioni

Altre posizioni confermate 

      

n.  3

(contr.interno; sistema informatico, etc) 


Nuovi incarichi di studio su posizioni     

n.  4

previste in organico

Totale posizioni in pianta organica   
     

n. 19

Incarico aggiuntivo di studio

     

n.   1


(art. 3 comma 7 legge 145/2002)
In sintesi ecco gli effetti:

Nuovi dir. generali nominati            
n. 10 su 12 tot. direzioni gen. (pari a 83,3%)

Rimozioni effettive di dir. generali  
n. 6 su  8 ancora in servizio (pari al 75%)  

Ministero welfare
Direzioni  dirigente generale n.13

+ 2 posti di  capo dipartimento ricoperti  dalla stessa persona (1 titolarità + 1 interim)

Confermati n.5: a 1 dei confermati è stato attribuito l’interim di 1 direzione generale.

Nuovi incarichi n.6 di cui 3 a esterni alla pubblica amministrazione; 2 promozioni dalla seconda fascia, pertanto interni al ministero; ad uno dei nuovi incarichi è stato conferito un interim.

Per tutti, confermati e nuovi incarichi, la durata dell’incarico è 15 mesi, scadenza al 31 dicembre 2003 ( motivazione ufficiosa della data del 31 dicembre 2003 è costituita dalla scadenza del termine per esercitare la nuova delega sulla legge 59/97).
N.1 incarico di studio della durata di un anno (alla data del 22 ottobre non è stato firmato alcun contratto per l’incarico di studio).
N.2 di tali dirigenti generali sono diventati membri dei collegi sindacali di enti di previdenza (con scadenza febbraio 2003) uno presidenza

Secim.

Prima della legge Frattini tre 3 dirigenti generali nominati membri collegi sindacali Inpdap (scadenza 1 trimestre 2003).

Ministero Istruzione, università ricerca

- (settore istruzione)

28 posti di dirigente generale ;

+ 2 posti di capo dipartimento ricoperti dalla stessa persona (1 titolarità + 1 interim) confermato (ma nominato a settembre 2001 dal ministro in carica)

- (settore università)

5 posti di dirigente generale (confermati per 5 mesi)

+ 1 posto di capo dipartimento (confermato)

- (settore istruzione)

Dirigenti confermati n.6, in quanto nominati dal precedente governo; confermati anche i 6 dirigenti generali nominati dal ministro in carica;
totale complessivo dirigenti confermati n.12.
Per 6 confermati la durata è di 5 mesi,  per 1 di due anni, in quanto estraneo alla p. a., per 4 di 2 anni, per 1 di 20 mesi.

Nuovi incarichi n.14, di cui 2 della durata di 5 mesi, 12 della durata di 2 anni.

Dei nuovi incarichi, 12 sono promozioni dalla seconda fascia, 2 sono estranei alla pubblica amministrazione.

Ai  nuovi incarichi si aggiungono gli spostamenti ad altre direzioni generali che ammontano a n. 2, della durata di 2 anni, per i quali c’è comunque un nuovo incarico.

Incarichi di studio n.13 della durata di 1 anno (alla data del 22 ottobre non è stato firmato alcun contratto).

N. 1 pensionamento anticipato
Ministero dell’ambiente

Posti in organico 11 di dirigenti generali

+ 4 posti di capo dipartimento mai nominati.

Dirigenti confermati n. 5, durata dell’incarico 2 anni e tre mesi.

Dirigenti con incarico di studio 2, durata dell’incarico 1 anno (alla data del 22 ottobre non è stato sottoscritto alcun contratto).
N. 2 dimessi dall’incarico prima dell’entrata in vigore legge Frattini.

N. 1 ritorno amministrazione di provenienza (Cnr), senza incarico di studio.
N. 1 incarico in commissione tecnico-scientifica per la durata di 4 anni.
Le 6 direzioni generali rese vacanti per la decadenza degli incarichi ex Legge Frattini sono state attribuite ad interim ai 5 dirigenti confermati (ad un dirigente anche tre interim).

Ministero Beni culturali

Posti in organico 12

Dirigenti confermati n.6 fino all’entrata in vigore del nuovo regolamento (7 mesi)

Nuovi incarichi n.5, stessa durata dei confermati.

Incarichi di studio n.5 (prima della data del 7 ottobre sono stati sottoscritti i contratti).

