COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE, LA TRASPARENZA E L'INTEGRITA DELLE AMMINISTRAZIONI PUBBLICHE

Delibera n, 05/2010 Programma delle attivita

Aree

Attivita

Tempi definiti dal
Decreto Legislativo
n. 150.2009

Scadenze perlo
svolgimento
dell'attivita

—

Organizzazione

NONMINA PRESIBENTE {ART. 13, CO. 3}

1224242000 &
stata adoitala fa
delibera di
namina

NOM:A SEGRETARIO GENERALE {ART. 13,
cO. 4)

il 22/4242009 &
stata adottata la
delibera di
nomina

DEFINIZIOKE REGOLAMENTO SUNORME DI
FUMZIONAMENTO INTERMO {ART. 13, CO. 4)

it 18/81/201G &
stato adattato un
Regolamento
provvisorio; &
stato inollre
successivamente
adottats i Codice

slico
DEFINIZIONE DELLE MODALITA Bl in atiesa
ORGANEZZAZIONE, NORME Dl GESTIONE o "
4 FINANZIARIA DELLA COMMISSIONE E de{:.' aduz.’gfm del
COMPENSE DEI COMPONENTI{ART. 13, £O. ecreti di cuf
41 all'art. 13, co. 11
in aftesa
5 ORGANIZZAZIONE LOGISTICA (ART. 13, CO. dell'adozione dei
4} decreti di cui
ali'art. 13, co. 11
in atfesa
& COSTITUZIONE BELLA STRUTTURA deli'adozione dai
OPERATIVA (ART. 13, CO. 4) decreti di cut

allad. 13, co. 11




DEFINZICHE DE REQHISITI PER LA NG.".‘IH:‘-{

BEI COMPONENT! DELLDRGANISMD il 16032010 &
INBIPENDENTE 8| YALUTAZIONS (ART. 13
= ' staln adatiata fa
7 {Delinfzione requlsiti perla nomina OIY CO. 6 LETT. GIE REFINIZIONE DELLE delib
MCDALTA FER LINVIO EELCVED L glibera .
RIEASCID DEL PARERE SULEA NOMINA 42010
[ART. 14, £0. 3y
30 aprle 2010; pomina
NAMINA DEG .
8 i oo g oY NOMINADEGLION 10, o dellorgann | 20-pr-10
' politice {art. 30, co. 2}
DEFINIZIONE DEHPARAMETRIE MODELL DI 30 settembre 2016:
, . ; . . RiIFERIMENTES PER 1L SISTEMA D) adozione de! Sistama
8 |Parametri & modelli del Sistema di misurazione della perfarmance K:SURAZIONE E VALUTAZIONE DELLE da parte degll OW {art, 31-mag-10
PEAFORMANCE (ART, 13, GO, 6, LETT. B} 30, co. 3)
SUPPORTS TECN.CO E METOBALOSGICO
ALUATTUAZICHE DEL CISLO DI GESTIDNE
BELLE PERFORMANCE {ART. 13, 0. 6, ,
e LETT. A} E HONITORAGGIO SUI PARAMETRI dal 1-giu-10
E MGDELE ) B RIFERIMIMENTO DE SISTEM!
DFMISURAZICNE {(ART. 30, £0. 3y
annualmente, entro i
DEFINZIONE DELLA STRUTTURA E DELLE | 31 gennalo da parte | iﬂﬁggi;m
14istruttura e medalita di redaione det Piana e della Relazione sulla performance MOBALITA DI REALIZZAZIONE DI PIAND E dellorgano poltico- adattata, peril

RELAZIONZ CEHE PERFORMANCE {ART.
13, €0 6, LETT. B}

amministrative {art. 10)
- 3% genraia 2511 adozizra
del prma Fizne

panioda transilona, &
dekbars n32040

VERIFICA DELLA CORRETTA
PREDISPOSIZ/ONE DEE PIANG EDEHEA

fopo £ 31052011,
paril Fiana tienna'e
2HA-20H3-
404212, peril

12 RELAZIONE BI FERFORMANCE #1 lrle |2 p.a. B . . -
certraie & campiana nalle p.a. focai{ART. 13, i;g:: tr;e:;;;é[:;z
0.6, LETT. C} Pt
' pef i Relzzione
202042
REDAZIOME DELLA REEAZIONT SULEA dapa iz prima
13 RFERFORMAMCE BELLE AMMNISTRAZIONL annualmanta {art. 13, § Relzziore dele 8.

CENTRALI E RELATIVA DIFFUSIQONE {ART.
13,C0. 5, LETT. Ny

ca. 6, lett. n)

{previsia per il 20
L 2312)




REDAZIONE DELLA GRADUATORIA DI
PERFORMANCE DELLE AMKINISTRAZICNI
STATALY E BEGLENTE PUBBLICH NAZICHALI
{ART. 13, CO.6, LEFT. 1)

annuaimenle, entro i
31 maggio {art. 40
D.Lgs. n, 16572001,

coms modificato
dall'art. 54}

dapa [3 prima
Relzzigre defs pa.
{prevista per £ 30
gugra 22k g,
quingdi, 1 3UGE013

CONFRONWTCG DELLE PERFORMANCE

RISPETTO A STANDARD ED ESFERIEMNZE,
HAZIGHALF E INTERNAZIONALL [ART. 13, GO
5, LETT. B} E PROMOZIONE DF AMALIS

dapafa prima
Helzicne defs pa.

18 COMPARATE DELLA PERFORMANCE DELLE {o-evista per i 30
AMMINISTRAZION| PUBBLICHE E giugna 2012}
BIFFUSIONE DX RISULTATHART. 13, CO.,
LETT. Hj
REDAZIONE DEJ MODELL! MECIANTE | dopata delinziona
” QUALI GLT OW CLRANO LA REALIZZAZIONE | annualmente (art. 14, | ! #:;’;;fﬂ;ﬁfm
%1 INDAGINI SUL PERSONALE {ART. 14, co. £0.5) bt
misurazions
PROMOZICNE DI SISTEMI £ METODOLOGIE
FER IL MIGLIORAMENTO DELLE
PERFORMANCE DELLE AMMINISTRAZION| dapa fa defriziona
FUBBLICHE (ART. 13, CO. 5, LETT, A}E detparametri e
17 DEFINIZIONE DI UN PROGRAKMA DI radzl di iiferimente

SOSTEGND APROGETTIPER |

del sistema di

MIGLIORAMENTC DELLE FERFORKANCE Mmisurszions
{ART. 13, CO. 6. LETT. M}
Sezlone per I'integrita nelle amministrazloni pubbliche {art. 13, co. 8) - ELABCRAZIDNE DELLE LINEE GUIDA PER
. . LA PAEBSPOSIZIONE DEL PROGRAMMA .
16[Promozfone delfa trasparenza e del' Integrita TRIENNALE PER LA TRASPARENZA £ AC-zet-10

LINFEGRITA(ARY. 13,C0. 6, LETR.E}

1%

VERIFICA DELLEFFETTIWA ADOZIONS DEL
DROGRAMMA PER LA TRASPARENZA ED
INFTEGRITA'E ViGILANZA SUL RISFETTO
CEGLI CBELIGH! B TRASPARENZA DA
PARTE DEELE PA{ART. 13,€60.5, LETT. 3£
cO. 8)

adozione ogni tre ann}
tla parte dell'organo
paltice-amministrativo,
sankite iz associazion}
rappresentate nel
CHNCL, con
agqgalamaments
anneale fart. 11, co. 2)




20

PROMOZIONT, NELLA PUBELICA
AMMINISTRAZIGHE, DEELA SULTURA DELEA
TRASPARENZA ANCHE ATTRAVERSD
STRUMENTE BI PREVENZ/ONE E DILOTTA
AL A CORRUZIONE (ART. 13, 00 5, LETT. B

2%

REAUZZAZICNE E GESTIONE, IN

COH ABQRAZIONE CON IL CHIRA {ore
EXgitPA - Drlgs. 1772003, DEL PORTALE
DEELA TRASPARENZA {ART. 13. CO. 6. LETT.
P}

Promozlone dzlle pari opportunita

2% ]
[

FROMOZIONE DELLA CULTURA DELLE PAR!
CPPORTUNITA CON RELATIWI CRITERI E
FRASEIAPPLICATIVE {ART. 13, CO. 5, LETT.
€

23{fromerione d=lla gualitd del serviti pubbld

ADDEIGNE BELEE HINEE GUIBA FER LA
U=FiviZI CNE DEGEI STRUMENTEFER LA
QUALITA DEFSERVIZI PUBELICHDI CUI
ALLART. 28 {ART. $3. CO. 6, LETT. F - ART. 1
B.EGS. N, 1932069}

it 13012008
stata adoitata,
per il parda
fransitorio, la
delibera p.1/2016

FORMULAZIONE B UNA FROPOSTA AFFIN
BELUADDZIONE DELLA BIRETHYA DEL
FRESIDENTE DEL COMNSIGLIO IART. 28)

2%

ATTIVITA Dl COORDINAMINTD, SUPPORTO
DPERATIVOD E MONITORAGSEID {ART. 13,
CO. 7} SHLLARBOZYINE DEGLE STRUMENTE
FER £4 QUALITA DEI SERVIZ PUB3LICS

26 Rapporti con &lte entifistituzioni

RACCORDD C0OM EE ESISTENT AGENZIE £t
YALUTAZIONE (ART. 13, CO. 12}

in gtiesa del
decreti df cut
al'ar.13, co. 12

27

HEALIZZAZIONE Ol PROTOCCLLE DI
COLLABCRAZIONE TRA COMMISSIONE E
CONFERENZA DEELE REGICHIE DEWE
PROVINCE AUTCHOME, ANCE UPHART. TS,
CO. &)




28

PROMOZIONE Bt INIZIATIVE O CONFRONTO
CONICITFADINL LEIMPRESE £ £F
RELATIVE ASSOCIAZIONE
RAPPRESENTATIVE; LE ORGANRZZAZIONI
SINDACAL ELE ASSOCIAZIONE
FROFESSIONALYL LE ASSOCIAZION!
HAFFRESENTATIVE DELLE AMMINISTRA-
ZIGNI PUABLICHE; GLI ORGANISIML Ot
VALUTAZIGNE DI CHEALLARTICOLO 14 E
CUELLIDI CONFROLLD INTERNI ED
ESTERNI ALLE AMMINISTRAZKNI
FUBBLICHE (ART. 13, C0. 6, LETT. L)

%]
5

COLLABCRAZIONE CON ALTRE STRUTTURE
ANALOGHE SURDPEE E INTERNAZIGHALL
{ART. 13, COMMA 6, LETT. O}

RACCORDD CON SEPA ED ALTRE SCUOLE
BELLA PAPER LA MESSA APUNTODE
SHPPORTIDI FORKMAZIONE A DIPENDENTY
FUB3LICA - RAPPORTE CONIL FORMEZ

3t

COLLASORAZIONE CON UHIVERSITA,
CENTRE DI RICERCA E ASSOCIAZIONI DE]
CONSUMATORI O LFENTI PER DARE LA
MAGSIMNA TRASPARENZA £ ACCESSO A
CATEEE INFORMAZION!

HOMINA DA PARTE BEL PRESIDENTE RERLA
COMMISSICNE ©I UN  MENERO BEL
COMTATO DEL GARANTE{ART, 22 BLGS. N,
16372801, COME MODIFICATD DALLART. 42)

FUBSLITA" DELLA PROPRIA ATTIMITA' El
MESSA A BISPOSYEIGNE  PER LE
ASSOCIAZIONI  BEE CONSUMATORE O
UTENTE E OGNl ALTRO OSSERVATORE
QUALIFICATO, Of TUTT E DAT] SUI GUALI LA
VALUTAZIONE 51BASA{ART. 13, £0.6)

dal 1502/2040 &
on-ling it 5ito
weAr e it

ASLAZIONE SULLE ATTIVITA AL MINISTRO
PER U'ATTUAZIONE DEE PROGRANKMA D)
GOVERND (ART, 13, CO.9)

annualmente {art. 13,
co. 9

ir18042010 8
stata adotiata fa
delibera n.2/2040
- fa prima
conferenza verrd
crganizzala al
fermine d=1 2010




AFFIDAMENTD AD UN VALUTATORE

INDIPENDENTE BI UN'ANALISI DEI PROFR[

RIBULTATI(ART 13, CO 1

ognt 5 anni {art. 13,
oo, 19}

Roma, 18 iehbraio 2040

It Presidente

Anfonio Mario




